Na temelju ¢lanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 119/22, 156/22 i 33/23) i
¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/1999. i 35/2008.), Upravno vijece na sjednici 16.
prosinca 2019., s dopunama Statuta koje je Upravno vije¢e donijelo na sjednici dana 19. srpnja 2021. a
koje su izmijenjene Odlukom o dopuni Statuta Sto je Upravno vijece donijelo na sjednici 14. rujna 2021
te Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta na 26. sjednici, odrzanoj 31. svibnja 2023. godine,
donijelo je:

STATUT
Specijalne bolnice za zastitu djece s neurorazvojnim i motorickim smetnjama

UVODNA NAPOMENA

Nazivi i izrazi koji se koriste u Statutu Specijalne bolnice za zastitu djece s neurorazvojnim i motorickim
smetnjama ( u daljnjem navodenju: Bolnica ), a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin muski i zenski rod.

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom poblize ureduje:
- status Bolnice, od osnivanja 1946. godine,
- naziv, sjediste i djelatnost,

- pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje,

ustrojstvo Bolnice,

tijela Bolnice,

opdi akti,

imovina Bolnice,

nadzor,

javnost rada, poslovna i profesionalna tajna,

ostala pitanja znacajna za obavljanje zdravstvene djelatnosti, kao i za rad i poslovanje Bolnice,

- prava, obveze i odgovornosti ravnatelja i Upravnog vije¢a u vezi s financijskim poslovanjem u
zdravstvenoj ustanovi u cilju zakonitog, namjenskog i svrhovitog koristenja financijskih sredstava

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Bolnica je specijalna javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost.
Naziv ustanove je: "Specijalna bolnica za zastitu djece s neurorazvojnim i motorickim smetnjama".

Clanak 3.

Osnivac Bolnice je Grad Zagreb.
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Prava i duznosti osnivaca obavlja ovlasteno tijelo osnivaca.

Bolnica je osnovana Odlukom NRH Ministarstva socijalne politike Broj: VII-2-1946. od 28. lipnja 1946.
godine, kao «Zavod za djecu invalide, sa svrhom primanja djece invalida kojima ¢ée se u Zavodu pruzati
potrebna lije¢nicka pomod¢ i njega“.

Narodni odbor Grada Zagreba 1960. godine, donio je odluku po kojoj Zavod nastavlja radom iskljucivo
kao zdravstvena ustanova.

Rjesenjem Us-490/76 od 30.12.1976. Bolnica za tuberkulozu pluca i pluéne bolesti Zagreb, Zelengaj 37 i
37/1, pripojenjem ulazi u sastav Zavoda za rehabilitaciju djece oboljele od cerebralne paralize, Zagreb,
Goljak 2.

SJEDISTE | DJELATNOST

Clanak 4.
Sjediste Bolnice je u Zagrebu, Goljak 2.
Djelatnost Bolnice obavlja se i na lokacijama Zelengaj 37 i Zelengaj 37/1.
Naziv Bolnice i sjediste istaknuti su na plo¢i u sjedistu Bolnice, i na objektima Zelengaj 37 i 37/1.

O promijeni naziva i sjediSta Bolnice odlucuje osnivac.

Clanak 5.
Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i to:

1. Bolnicka zdravstvena zastite iz djelatnosti fizikalne medicine i rehabilitacije i djelatnosti
pedijatrije (pedijatrijske neurologije);

2. Dnevno-bolnicke opskrba u okviru ambulantnog lijecenja iz djelatnosti fizikalne medicine i
rehabilitacije i djelatnosti pedijatrije (pedijatrijske neurologije);

3. Specijalisticko — konzilijarna zdravstvena zastita iz djelatnosti fizikalne medicine i rehabilitacije i
djelatnosti pedijatrije (pedijatrijske neurologije);

4. Socijalna skrb za djecu sa tesko¢ama u razvoju izvan vlastite obitelji, upué¢enu na medicinsku
rehabilitaciju i specijalno Skolovanje, koja skrb ostvaruju kao stalni smjestaj, odnosno cjelodnevni
i poludnevni boravak;

5. Nastavna djelatnost putem ugovora sa suradnom ustanovom.

Djelatnost Bolnice upisana je u sudski registar kod Trgovackog suda u Zagrebu pod brojem Tt-
13/28029-3 od 08. sije¢nja 2014. godine.

Clanak 6.

Bolnica moze promijeniti ili prosiriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti o cemu odlucuje
ovlasteno tijelo osnivaca.

Clanak 7.

Bolnica ima pecat okruglog oblika promjera 25 mm s nazivom i sjedistem Bolnice.



3

Narucivanje, uporaba, rukovanje i zamjena pecata obavlja se na nacin propisan zakonom.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata, nacin koristenja te osobe odgovorne za njihovo uvanje.

Clanak 8.

Za svakodnevno poslovanje Bolnica ima Stambilj ¢etvrtastog oblika 60x35 mm koji sadrzi naziv, sjediste
Bolnice te prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka pismena.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj Stambilja, nacin koristenja te osobe odgovorne za njihovo
cuvanje.

PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLIANJE BOLNICE

Clanak 9.

Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu.

Clanak 10.

Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u skladu i na nacin odreden
Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom, drugim opé¢im aktima i pravilima struke.

Clanak 11.

Bolnica moZe u pravnom prometu stjecati i preuzimati obveze, moZe biti vlasnikom pokretnih i
nepokretnih stvari, te moZe biti strankom u postupcima pred sudovima, drugim drZzavnim organima i
tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i ovom Statutu.

Bolnica ne moZe bez suglasnosti osnivaca:

- promijeniti ili proSiriti djelatnost,

promijeniti naziv i sjediste,
osnovati drugu pravnu osobu,
odluciti o dobivanju jamstava za kreditna zaduZenja.

Bolnica ne moZe bez suglasnosti osnivaca:

stedi, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama,

stedi, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu ¢ija pojedinac¢na vrijednost prelazi 55.000,00 eura,
izdati mjenice i ostala sredstava osiguranja pla¢anja po istom pravnom poslu ¢ija vrijednost
prelazi 55.000,00 eura,

odluciti o zaduZivanju,

odluciti o nacinu raspolaganja dobiti i pokri¢u gubitka Bolnice,

- donijeti odluke o uvjetima i nacinu ulaganja sredstava fizickih i pravnih osoba iz zemlje i
inozemstva u razvoj Bolnice,

odluciti o promjeni poslovne banke, odnosno o prijenosu sredstava u drugu poslovnu banku.

Clanak 12.
Za obveze preuzete u pravnom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom.

Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Bolnice.
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Promet novcanih sredstava Bolnica obavlja preko jedinstvenog Ziro-racuna.

Clanak 13.
Bolnicu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski registar, a u
skladu s ovim Statutom.

Ravnatelj ima zamjenika kojeg imenuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

Clanak 14.

Ravnatelj Bolnice ovlasten je u ime i za racun Bolnice samostalno sklapati ugovore u pravhom prometu
osim zakljucivanja ugovora:
- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene zastite,

- 0 nabavi i prodaji osnovnih sredstava ¢ija je pojedinacna veca od 26.540,00 eura, bez poreza na
dodanu vrijednost,

- o godis$njoj nabavi roba i usluga,

- o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja cija pojedinacna vrijednost
prelazi 26.540,00 eura, bez poreza na dodanu vrijednost,

- o0 zakupu poslovnog prostora.

Ravnatelj je ovlasten zakljuciti ugovor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ako je prethodno odluku o
tome donijelo Upravno vijece.

Clanak 15.

Ravnatelj ne mozZe bez posebne ovlasti Upravnog vije¢a nastupiti kao druga ugovorna strana i s
Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime i za racun drugih osoba ili u ime i za
racun drugih osoba.

Za vrijeme obnasanja duZnosti, ravnatelj zdravstvene ustanove ima pravo na placu te ostala materijalna
i druga prava iz radnog odnosa u skladu s aktima kojima se ureduju navedena prava u sustavu
zdravstva.

Na prava i obveze ravnatelja koja nisu uredena Zakonom primjenjuje se odredbe zakona kojim se
ureduje sprjecavanje sukoba interesa

Clanak 16.

Ravnatelj Bolnice moZe svoja ovlastenja, ili dio svojih ovlastenja, za zastupanje prenijeti na druge
radnike Bolnice.

O prenosenju ovlastenja iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj izdaje pisanu punomo¢ za zastupanje u
pravnom prometu.

Punomo¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti.

U punomoci se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomo¢ izdana.
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Clanak 17.

Ravnatelj Bolnice odreduje radnike ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije.

USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 18.

Unutarnje ustrojstvo Bolnice poblize se utvrduje i opisuje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Bolnice.

U sklopu djelatnosti iz ¢lanka 5. Statuta, u Bolnici postoje slijedece ustrojstvene jedinice:

1. Ured ravnatelja — Ravnateljstvo,
2. SluZbe i odjeli medicinskih djelatnosti,

3. SluzZbe i odjeli nemedicinskih djelatnosti.

TIJELA BOLNICE

1. UPRAVNO VUECE
Clanak 19.

Upravno vijece je tijelo upravljanja Bolnicom.

Upravno vijeée Bolnice ima sedam ( 7 ) ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:
- osnivaca (predsjednik i tri ¢lana),
- Republike Hrvatske ( jedan ¢lan ),
- radnika Bolnice ( dva ¢lana).

Predstavnike osnivaca iz stavka 2. podstavka 1. ovog ¢lanka u Upravno vijec¢e imenuje gradonacelnik
Grada Zagreba.

Clana Upravnog vijeéa iz stavka 2., podstava 2 ovog ¢lanka, imenuje Vlada Republike Hrvatske na
prijedlog ministra nadleZznog za zdravstvo.

Predstavnici radnika Bolnice imenuju se na nacin da jednog ¢lana imenuje Stru¢no vijece Bolnice iz
redova radnika Bolnice sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem ili specijalistickim diplomskim studijem, a jednog
¢lana imenuje Radnicko vijeée Bolnice.

Svi ¢lanovi Upravnog vijeca moraju imati zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski studij te pet godina
iskustva u podrucju zdravstva.

Uvjet iz stavka 6. ovog ¢lanka ne odnosi se na ¢lana Upravnog vijeéa kojega imenuje Radnicko vijede.
Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri ( 4 ) godine.

Visinu naknade za rad ¢lanova Upravnog vijec¢a utvrduje ministar nadlezan za zdravstvo, a isplacuje se iz
sredstava Bolnice.
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Clanak 20.

Clanu Upravnog vije¢a prestaje mandat i prije isteka vremena na koje je imenovan, u slijedeé¢im
slu¢ajevima:

podnosSenjem ostavke na mjesto ¢lana Upravnog vijeca,

opozivom,
prestankom radnog odnosa za ¢lanove predstavnike Radnickog vijeéa,
zbog nezakonitog, nenamjenskog i nesvrhovitog koristenja financijskih sredstava

Clanak 21.

O ostavci i opozivu ¢lana Upravnog vijeca odlucuje tijelo koje ga je imenovalo.

Clanak 22.

Upravno vijeée Bolnice obavlja sljedece poslove:

donosi Statut Bolnice uz suglasnost osnivaca,

donosi druge opée akte,

donosi program rada i razvoja Bolnice i nadzire njihovo izvrsavanje,

donosi financijski plan i zavrsni racun,

donosi odluku o zakljucivanju godi$njih ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,
analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjesecno,

u slucaju gubitaka u poslovanju Bolnice bez odlaganja obavjesStava osnivaca,

predlaze osnivacu promjenu ili prosirenje djelatnosti Bolnice,

donosi odluke o imenovanju sukladno zakonu i Statutu,

donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucuje o pojedinacnim pravima
radnika,

raspravlja i odlucuje o izvje$¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima,

odluCuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova,
investicijskog i teku¢eg odrzavanja sukladno ovom Statutu, pragovima EU i Zakonu o javnoj
nabavi — odredbe o jednostavnoj nabavi,

odlucuje o naknadama za usluge pruZene gradanima koji nisu zdravstveni osiguranici ili koji Zele
pruzenu im uslugu platiti sami,

provodi postupak u svezi sa zakupom poslovnog prostora sukladno zakonskim

propisimausvaja polugodisnji i godisnji izvjeStaj o izvrSenju financijskog plana,

podnosi osnivacu godi$nje izvjes¢e o svom radu

Upravno vijece, uz suglasnost ovlastenog tijela osnivaca, odlucuje o nabavi odnosno prodaji osnovnih
sredstava, o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja, Cija pojedinacna
vrijednost prelazi 55.000,00 eura, bez poreza na dodanu vrijednost, kao i o izdavanju mjenica i ostalih
sredstava osiguranja placanja Cija vrijednost prelazi 55.000,00 eura, bez poreza na dodanu vrijednost.

Upravno vijeée, uz suglasnost ovlastenog tijela osnivaca, odlucuje o zaduZivanju Bolnice.
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Upravno vije¢e moZe angatzirati i stru¢njake izvan Bolnice, za razmatranje pitanja iz svoje nadleznosti i
razli¢itih podrucja poslovanja Bolnice.

Clanak 23.
Upravno vijece Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazo¢no vise od polovice ukupnog
broja ¢lanova.

Upravno vijeé¢e odluke donosi natpolovicnom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vijeé¢e donosi poslovnik o radu kojim se poblize ureduje nacin rada.

2. RAVNATELU
Clanak 24.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu i odgovoran je za zakonitost rada
Bolnice.

Ravnatelj Bolnice ima zamjenika. Zamjenika ravnatelja, na razdoblje od cetiri godine, imenuje i
razrjeSuje Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja.

,Ravnatelj mora imati pomoénika za sestrinstvo - glavnu sestru zdravstvene ustanove, a moze imati
pomocnika za pravne poslove, pomocénika za financijsko poslovanje te pomocénika za kvalitetu

“u

sukladno zakonu koijm se ureduje kvaliteta zdravstvene zastite”.

Pomocnike ravnatelja imenuje i razrjeSava ravnatelj Bolnice.

Clanak 25.
Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju javnog natjecaja.
Ravnatelja Bolnice imenuje i razrjeSuje Upravno vijeée, sukladno stavku 1. Ovog ¢lanka.

Javni natjecaj za izbor ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vije¢e, u svemu sukladno odredbama
Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine i ista osoba moZe, na temelju natjecaja, ponovno biti imenovana
za ravnatelja.

Za ravnatelja Bolnice moze se imenovati osoba sa zavrsenim preddiplomskim i diplomskim sveucilisSnim
studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveudiliSnim studijem te pet godina radnog
iskustva u struci te protiv koje se ne vodi kazneni postupak.

Uz uvjete propisane stavcima 5. ovoga ¢lanka, Ravnatelj Bolnice mora imati kompetencije iz podrucja
upravljanja u zdravstvu sukladno Pravilniku koji donosi ministar nadlezan za zdravstvo.

Ako ravnatelj zdravstvene ustanove nema zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij zdravstvenog usmjerenja, njegov zamjenik mora
biti osoba sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem zdravstvenog usmjerenja s pet godina radnog
iskustva.
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Clanak 26.

Odluka o raspisivanju natjecaja donosi se najkasnije tri (3) mjeseca prije isteka tekuéeg mandata
ravnatelja.

U natjecaju se objavljuju sljedeéi podaci:

uvjeti utvrdeni Statutom,
vrijeme trajanja mandata propisano Zakonom,
rok za podnosenje prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecaja,

rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.

Uz prijavu na natjecaj kandidat je duzan priloZiti:

diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju;

potvrdu o podatcima evidentiranim u mati¢nim evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom staZzu i njegovom trajanju ili, umjesto potvrde, ispis iz elektronickog zapisa
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;

program rada i razvoja Specijalne bolnice za zastitu djece s neurorazvojnim i motoric¢kim
smetnjama;

uvjerenje pribavljeno od nadleZznog suda ili sustavom e — Gradani, da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak koje ne smije biti starije od 15 dana od dana podnosenja prijave na natjecaj;

Zivotopis kandidata.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjecaj
¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja,
ali najdulje do godinu dana.

Clanak 27.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

zastupa Bolnicu,
donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleZnosti Upravnog vijeéa,
ovlasten je izdati mjenicu i ostalih sredstava osiguranja placanja do 26.540,00 eura vrijednosti,

odlucuje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova, investicijskog i
tekucéeg odrzavanja u svim slucajevima osim u onima koji su prema odredbama ovog Statuta u
nadleznosti Upravnog vijeca,

zaklju€uje ugovore za koje ovim Statutom nije odredeno da ih zaklju¢uje Upravno vijede,
zakljucuje ugovore s HZZO na temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,

provodi odluke Upravnog vijeca,

predlaze Upravnom vije¢u zamjenika ravnatelja,

imenuje Strucno vijece i predsjednika Stru¢nog vijeca,

predlaze Upravnom vije¢u predsjednike i ¢lanove bolnickih povjerenstava,

imenuje pomocnike propisane Statutom,
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podnosi izvjesce o poslovanju Bolnice Upravnom vijecu svaka tri (3) mjeseca, a po potrebi i ceSce,
te izvjesée o financijskom poslovanju jedanput mjesecno,

predlaze Upravnom vijecu program rada, plan razvoja i odgovoran je za njihovo provodenje,
predlaze Upravnom vije¢u plan godisnjih potreba za nabavom roba i usluga,

predlaze Upravnom vijecu plan investicija za tekuc¢u godinu,

predlaze Upravnom vijecu financijski plan,

predlaze Upravnom vijec¢u prijedlog polugodiSnjeg i godisnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog
plana

podnosi izvjeS¢éa Upravnom vijecu o investicijskom i tekué¢em odrzavanju i nabavi opreme,
organizira strucni rad Bolnice i za njega je odgovoran,

podnosi izvjes¢e jedanput godisnje Ministarstvu zdravstva o broju umrlih i uzrocima njihove
smrti,

bez odgadanja obavjeStava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno zdravstvo o
izvanrednim okolnostima u Bolnici kojima su ugrozeni ili u neposrednoj opasnosti Zivot i zdravlje
ljudi,

predlaze Upravnom vije¢u donosenje godiSnjeg plana zapoSljavanja radnika,

provodi zaposljavanje sukladno godisnjem planu,

sklapa ugovore o radu,

donosi odluke o pojedinacnim pravima radnika u slucajevima utvrdenim zakonom i opéim
aktima,

izdaje radnicima Bolnice naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka,

imenuje prema potrebi povjerenstva/komisije, radne odnosno stru¢ne grupe za izradu elaborata,
analiza, prijedloga i stru¢nih misljenja za potrebe Bolnice,
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim opéim aktima.

Ravnatelj sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odlucivanja.

Clanak 28.

Ravnatelj moze biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vije¢e duzno je razrijesiti ravnatelja i prije isteka mandata na koji je izabran i imenovan, u
slucaju:

osobnog zahtjeva,
nastanka nekog od razloga koji po posebnim propisima dovode do prestanka ugovora o radu,

neizvrSavanja ugovornih odredbi sukladno sklopljenom ugovoru s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje,

neizvrSavanja programskih zadaca Bolnice,

nastalog gubitka u obavljanju djelatnosti, koji pokriva osniva¢ sukladno ¢élanku 56. Zakona o
zdravstvenoj zastiti, osim u slucaju gubitka uslijed kasnjenja u dinamici ostvarivanja planiranih
prihoda,

krsenja propisa i opcih akata Bolnice ili neopravdanog neizvrSenja odluka Upravnog vijec¢a
odnosno postupanja suprotno istima,
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- nastanka Stete Bolnici uslijed nesavjesnog i nepravilnog rada, zanemarivanja ili nemarnog
obavljanja duznosti tako da su nastale ili mogu nastati veée smetnje u obavljanju zdravstvene
djelatnosti,

- nalaza zdravstvene inspekcije kojim je utvrdena povreda propisa i opc¢ih akata Bolnice ili
utvrdena nepravilnost u radu ravnatelja.

Upravno vije¢e duzno je prije donosSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o razlozima za
razrjeSenje i dati mu moguénost pisanim putem se izjasniti na sve okolnosti.

Ako Upravno vijece na razrijeSi ravnatelja iz razloga propisanih stavkom 2. ovog ¢lanka, u roku od 30
dana od dana saznanja za neki od razloga, rjeSenje o razrjeSenju ravnatelja donosi ministar nadlezan za
zdravstvo.

Protiv rjeSenja iz stavka 4. ovog ¢lanka nije dopustena Zalba ali se moZe pokrenuti upravni spor.

Upravno vije¢e moZe razrijeSiti ravnatelja u slucaju nezakonitog, nenamjenskog i nesvrhovitog
koristenja financijskih sredstava Bolnice.

Clanak 29.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja prije isteka mandata, imenovat ée se vrsitelj duznosti ravnatelja, a
Upravno vijece duzno je raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana razrjesenja.

3. ZAMIENIK | POMOCNICI RAVNATELJA

Clanak 30.
Ravnatelj Bolnice, sukladno ¢lanku 24., stavku 2. Statuta, ima zamjenika.

Za zamjenika ravnatelja moZe se imenovati osoba sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim
sveuciliSnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem i najmanje pet
godina radnog iskustva u struci.

Zamjenik ravnatelja mora imati kompetencije iz podruc¢ja upravljanja u sustavu zdravstva sukladno
Pravilniku koji donosi ministar nadleZan za zdravstvo.

Ravnatelj mora imati pomocnika za sestrinstvo — glavnu sestru zdravstvene ustanove, a mozZe imati
pomocnika za pravne poslove, pomocnika za financijsko poslovanje te pomocénika za kvalitetu sukladno
zakonu kojim se ureduje kvaliteta zdravstvene zastite.

Iznimno od stavka 4. ovoga ¢lanka, ravnatelj zdravstvene ustanove, uz prethodnu suglasnost ministra,
moZe imenovati pomocnika za odredeno podrucje obavljanja stru¢ne i znanstvene djelatnosti te
ustanove.

4. STRUCNO VUECE
Clanak 31.

Clanove Struénog vije¢a imenuje ravnatelj Bolnice i ¢ine ga voditelji ustrojstvenih jedinica Bolnice.
Strucno vijece ravnatelj imenuje pisanom odlukom, sukladno stavku 1. ovog ¢lanka.

Strucno vijece Bolnice Cine:

- procelnik Sluzbe za razvojnu neurologiju,
- procelnik Sluzbe za rehabilitaciju razvojne dobi,
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pomocnik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor,
pomocnik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra,
zamjenik ravnatelja.

U radu Stru¢nog vijeca mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.

Struéno vijeée sastaje se najmanje jedanput u 30 dana.

Ravnatelj ne moze biti ¢lan ni predsjednik Stru¢nog vijeca.

Clanak 32.

Strucno vijece ima predsjednika kojeg imenuje ravnatelj iz redova Stru¢nog vijeca.

Predsjednik Stru¢nog vijeca obavlja sljedeée poslove:

priprema i saziva sjednicu Strucnog vijeéa,

utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,

rukovodi sjednicom,

potpisuje zapisnike i odgovoran je za izradu zaklju¢aka i odluka Stru¢nog vijeéa.

Predsjednik Strucnog vijeca duzan je sazvati sjednicu u roku od dva (2) dana na zahtjev Upravnog vijeca
ili ravnatelja Bolnice.

Clanak 33.

Struéno vijeée Bolnice osim poslova propisanih Zakonom, obavlja i sljedece poslove:

raspravlja i odlucuje i odlucuje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada Bolnice,
predlaze strucna rjeSenja u sklopu djelatnosti Bolnice,

predlaze struéne temelje za program rada i razvoja Bolnice,

predlaze mjere za unaprjedenje kvalitete rada u Bolnici,

daje Upravnom vijecu i ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije rada i uvjeta za razvoj
zdravstvene djelatnosti,

predlaze ravnatelju i Upravnom vije¢u uskladenje stru¢nog rada Bolnice s financijskim
mogucénostima,

predlaze strucno i specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih djelatnika za potrebe Bolnice,

predlaze Upravnom vije¢u obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog radnog vremena
u slu¢ajevima od posebnog interesa za gradane i rad Bolnice,

skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika Bolnice,

obavlja i druge poslove propisane zakonom i ovim Statutom.

4. STRUCNI KOLEGI)
Clanak 34.

Strucni kolegij Bolnice je zajednicko tijelo Bolnice koje Cine svi lijecnici zaposleni u Bolnici.

Strucni kolegij razmatra sva pitanja iz podrucja stru¢nog rada Bolnice, a po potrebi svoje prijedloge i
zakljucke dostavlja na daljnji postupak, Struénom vijecu i ravnatelju Bolnice.

Sjednice Stru¢nog kolegija saziva i vodi predsjednik.
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Predsjednika Stru¢nog kolegija imenuju ¢lanovi neposredno, na razdoblje od 1 godine.

5. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 35.

Eticko povjerenstvo Bolnice je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na nacelima
medicinske etike i deontologije.

Clanove i njihove zamjene Etickog povjerenstva imenuje Upravno vijeée, na prijedlog ravnatelja i ¢ini ga
pet ¢lanova i pet zamjenika Clanovi Etickog povjerenstva su:

- Cetiri (4) predstavnika Bolnice od toga tri (3) medicinske struke i jedan (1) nemedicinske struke,

- jedan predstavnik — vanjski ¢lan, koji nije radnik Bolnice (javni radnik, pravosudni duznosnik,
znanstvenik i sl.).

40 % clanova mora biti suprotnog spola.

Clanak 36.

Eticko povjerenstvo Bolnice:

- prati primjenu deontoloskih nacela zdravstvene struke u obavljanju djelatnosti Bolnice i radu
zdravstvenih radnika, sukladno Kodeksu medicinske etike i deontologije posebno cijeneéi eticku
poziciju koja polazi od duznosti kao osnove moralnosti,

- odobrava znanstvena istrazivanja u Bolnici,

- nadzire uzimanje dijelova ljudskog tijela nakon obdukcije u medicinske i znanstveno — nastavne
svrhe,

- rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Bolnice.

Eticko povjerenstvo donosi Poslovnik o svom radu.

6. POVIJERENSTVO ZA LUEKOVE

Clanak 37.

Povjerenstvo za lijekove je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i
medicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove imenuje Upravno vijeée, na prijedlog ravnatelja.
Povjerenstvo ima pet ¢lanova i ¢ine ga lijecnici specijalisti dvije bolni¢ke djelatnosti.

Povjerenstvo za lijekove donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 38.
Povjerenstvo za lijekove Bolnice, osobito:

- pratiispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici,
- dostavlja Upravnom vijeéu i ravnatelju godisnje financijsko izvijesée o klini¢kim ispitivanjima
lijekova i medicinskih proizvoda koja se provode u Bolnici,
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koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih proizvoda nadleznom
tijelu,

procjenjuje opravdanost koristenja lijekova s liste posebno skupih lijekova Zavoda,
sukladno smjernicama Zavoda, a na prijedlog doktora medicine specijalista,

dostavlja Upravom vijecu i ravnatelju tromjesecno financijsko izvjeSée o potrosnji lijekova s liste
posebno skupih lijekova,

procjenjuje opravdanost koristenja lijekova koji nisu utvrdeni listom lijekova Zavoda ili kada
osigurana osoba Zavod ne ispunjava smjernice za primjenu lijeka utvrdene listom lijekova
Zavoda u okviru indikacija odobrenih registracijskim statusom lijeka u RH te odobrava njihovu
primjenu na prijedlog doktora medicine specijalista,

prati rezistenciju antimikotskih lijekova u Bolnici i donosi smjernice za primjenu rezervnih
antibiotika,

prati potrosnju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaze i prati provedbu mjera za racionalnu
uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici te dostavlja Upravnom vijeéu i ravnatelju
izvjeS¢e o potrosnji lijekova s liste posebno skupih lijekova Zavoda i lijekova koji nisu utvrdeni
listom lijekova Zavoda, najmanje svaka tri mjeseca, a koje sadrzZi i rezultate mjerenja ishoda
lijecenja,

izraduje, u suradnji sa stru¢nim sluzbama, popis lijekova i medicinskih proizvoda za godisnju
potrosSnju i nabavu.

7. POVIJERENSTVO ZA KVALITETU

Clanak 39.

Povjerenstvo za kvalitetu Bolnice je tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite te
osigurava provodenje propisa s podrucja kvalitete zdravstvene zastite.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet (5) ¢lanova.

Predsjednik Povjerenstva je, sukladno Zakonu o kvaliteti zdravstvene zastite, pomocnik ravnatelja za
kvalitetu.

Clanove Povjerenstva imenuje Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja, i ¢ine ga predstavnici svih
djelatnosti Bolnice, kako slijedi:

pomocnik ravnatelja za kvalitetu ( predsjednik po funkciji),

dr.med.specijalist fizikalne medicine i rehabilitacije ili dr.med.specijalist pedijatar/neuropedijatar
( u zavisnosti od kojeg je profila specijalnosti pomoc¢nik ravnatelja za kvalitetu),

pomocnik za sestrinstvo — glavna sestra Bolnice,

prvostupnik ( Baccalaureus ) fizio terapije,

prvostupnik ( Baccalaureus ) radne terapije.

Clanak 40.

Povjerenstvo za kvalitetu zdravstvene ustanove, sukladno standardima zdravstvene zastite, obavlja
poslove utvrdene zakonom:

vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima,
vodi registar Bolnice o neZeljenim ishodima lije¢enja sukladno propisima kojima se ureduje
kvaliteta zdravstvene zastite,



14

- povodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije zdravstvene ustanove, sukladno op¢im
aktima agencije nadleZne za kvalitetu zdravstvene zastite.

Povjerenstvo obavlja i sljedeée poslove:

- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete zdravstvene
zastite,

- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava sigurnosti pacijenta,

- procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zastite u pojedinim djelatnostima
zdravstvene ustanove,

- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete,

- provodi aktivnosti vezano za pripreme za akreditacijski postupak,

- predlaze i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrucja kvalitete zdravstvene zastite i

- suraduje s Ministarstvom u provedbi plana i programa mjera za osiguranje, unaprjedenje,
promicanje i prac¢enje kvalitete zdravstvene zastite.

Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je podnositi izvjeS¢e o svom radu, ravnatelju tromjesecno a
Ministarstvu zdravstva polugodisnje.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o radu, kojim pobliZze odreduje postupanje u svom
djelokrugu rada.

Clanak 41.
Bolnica ima Jedinicu za osiguranje i unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite.

Svi zdravstveni radnici obvezni su aktivno sudjelovati u provedbi plana i programa mjera za osiguranje,
unaprjedenje, promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zastite.

8. BOLNICKO POVIJERENSTVO ZA SPRIECAVANIJE | SUZBIJANJE BOLNICKIH INFEKCUA
Clanak 42.

Predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove Bolnickog povjerenstva za sprjefavanje i suzbijanje
bolnickih infekcija imenuje Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja.

Clanove Bolnitkog povjerenstva, sukladno Pravilnik o uvjetima i nacinu obavljanja mjera za sprecavanje
i suzbijanje bolnickih infekcija ¢ine:
- ravnatelj ili njegov pomoc¢nik za medicinske poslove;
- glavna sestra ustanove;
- doktor medicine za kontrolu bolnickih infekcija;
- doktor medicine specijalist mikrobiolog (ako nije ujedno i lije¢nik za kontrolu bolnickih infekcija);
- doktor medicine specijalist infektolog (ako nije ujedno i lije¢nik za kontrolu bolnickih infekcija);
- doktor medicine specijalist epidemiolog (ako nije ujedno i lije¢nik za kontrolu bolnickih infekcija);
- medicinska sestra-medicinski tehniéar za kontrolu bolnickih infekcija.

Ako obveznik provodenja mjera nema zaposlene zdravstvene radnike odredene specijalnosti
(mikrobiolog, epidemiolog, infektolog), Upravno vijece ustanove mora za ¢lana Bolnickog povjerenstva
imenovati zdravstvenog radnika zaposlenog u drugoj zdravstvenoj ustanovi uz prethodnu suglasnost
zdravstvenog radnika i ravnatelja zdravstvene ustanove u kojoj je zaposlen.
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Clanak 43.
Bolni¢ko povjerenstvo, na prijedlog predsjednika, imenuje Tim za kontrolu bolnickih infekcija.

Tim za kontrolu bolnickih infekcija svakodnevno provodi, prati i nadzire mjere sprje¢avanja, suzbijanja i
kontrole infekcija poveznih sa zdravstvenom skrbi.

Clanak 44.

Bolnicko povjerenstvo i Tim za kontrolu bolnickih infekcija, radi na temelju Poslovnika o radu.

9. ODBOR ZA ZASTITU NA RADU

Clanak 45.

Odbor za zastitu na radu cine ravnatelj ili njegov ovlastenik, stru¢ni savjetnik zastite na radu Bolnice,
specijalist medicine rada izabran u skladu s posebnim propisom te povjerenik radnika za zastitu na radu
ili njihov koordinator.

Predsjednik odbora je ravnatelj ili njegov ovlastenik.
O imenovanju ¢lanova odbora ravnatelj donosi pisanu odluku.

Radi rjeSavanja specificnih problema zastite na radu, poslodavac ¢e u rad odbora ukljuditi stru¢njake za
pojedina podrucja, ukoliko se to pokaZe potrebnim.

Odbor se sastaje najmanje jedanput u Sest mjeseci i o svojem radu vodi zapisnik. Zapisnike Cuva i
pohranjuje stru¢ni savjetnik zastite na radu.

Clanak 46.
Sa svrhom stalnog unapredivanja zastite na radu, Odbor planira i nadzire:

1
2
3
4

primjenu pravila zastite na radu u Bolnici,

organizaciju obavljanja poslova zastite na radu,

obavjesc¢ivanje i osposobljavanje u vezi sa zastitom na radu,

prevenciju rizika na radu i u vezi s radom te njezine ucinke na zdravlje i sigurnost radnika.

—_— — ~— ~—

Poslovi odbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se i prosiriti sporazumom sklopljenim izmedu radnickog
vijeéa i poslodavca.

JAVNA NABAVA
Clanak 47.
Bolnica je obveznik primjene Zakona o javnoj nabavi.
Bolnica je obveznik primjene naputaka SrediSnjeg tijela za javnu nabavu Grada Zagreba, sukladno
aktima osnivaca.
STATUT | OPCl AKTI BOLNICE
Clanak 48.

Statut je temeljni akt Bolnice.
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Opdi akti su pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na op¢i nacin ureduju pojedina pitanja bolnicke
djelatnosti, koje je Bolnica obvezna donijeti i objaviti sukladno opéim i posebnim propisima.

Statut uz suglasnost osnivaca i opce akte Bolnice, donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.
Izmjene i dopune opcih akata donose se po istom postupku propisanom za donosenje.

Opci akti stupaju na snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci, ako samim aktom
nije drugacije odredeno, a sukladno zakonu.

Clanak 49.
Op¢i akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Za tumacenje odredbi opc¢ih akata nadleZzno je tijelo koje je opci akt donijelo.

IMOVINA BOLNICE
Clanak 50.

Imovinu Bolnice Cine stvari, prava i nov¢ana sredstva koja su na dan stupanja na snagu Zakona o
zdravstvenoj zastiti (NN 75/93) bila evidentirana kao drustvena sredstva na kojima je Bolnica imala
pravo raspolaganja, kao i ona imovina koju je Bolnica pribavila ili stekla nakon stupanja na snagu toga
Zakona.

Bolnica vodi evidenciju opreme koju koristi u okviru obavljanja zdravstvene djelatnosti.

Podaci iz evidencije opreme upisuje u Nacionalni registar opreme u zdravstvu koji vodi Hrvatski zavod
za javno zdravstvo.

Nacin vodenja Nacionalnog registra opreme te podatke koje ce taj registar sadrzavati pravilnikom
propisuje ministar nadlezan za zdravstvo

Clanak 51.

Imovina Bolnice upisana je u zemljiSnim knjigama, ZemljiSnoknjiznog odjela Opéinskog gradanskog suda
u Zagrebu.
Clanak 52.

Imovinom Bolnice upravlja i raspolaZe ravnatelj i Upravno vije¢e, u okviru nadleznosti i granica
utvrdenih Statutom.

SREDSTVA ZA RAD BOLNICE

Clanak 53.

Sredstva za rad i poslovanje Bolnica stjece:
- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima HZZO-3,
- ugovaranjem i naplatom naknada za poslove socijalne skrbi pruzene korisnicima socijalne skrbi,

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima dobrovoljnih
osiguravatelja,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorima sa HZZO i
dobrovoljnim osiguravateljima, a Bolnica ih je pruzila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveno osigurani,
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- ugovaranjem i naplatom naknade za usluge pruzene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim
ustanovama, tvrtkama i drugim pravnim osobama,

- darovima fizickih i pravnih osoba,

- iz drugih izvora.

Clanak 54.

Naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima HZZO ugovara se i obra¢unava primjenom cijena
koje utvrduje nadlezno tijelo Zavoda, sukladno odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju.

Naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima dobrovoljnih osiguravatelja obracunava se
primjenom ugovorenih cijena.
Clanak 55.

Naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima Zavoda i dobrovoljnih osiguratelja,
kao i naknade za usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveno osigurani, obraCunava se primjenom
cijena zdravstvenih usluga koje utvrduje Upravno vijece Bolnice.

Naknada za usluge pruzene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustanovama, tvrtkama i drugim
pravnim osobama obracunava se primjenom cijena koje utvrduje Upravno vijeée Bolnice.
JAVNOST RADA

Clanak 56.

Bolnica ima svoju sluzbenu stranicu: www.sbgoljak.hr.

Bolnica je obvezna postupati po Zakonu o pravu na pristup informacijama.

Bolnica je obvezna imenovati sluzbenu osobu mjerodavnu za rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup
informacijama (u daljnjem tekstu: Sluzbenik za informiranje).

Sluzbeni podaci o Sluzbeniku za informiranje objavljuju se na stranici Bolnice.
Sluzbenik za informiranje:

1) obavlja poslove redovitog objavljivanja informacija, sukladno unutarnjem ustroju tijela javne vlasti,
kao i rjeSavanja pojedinacnih zahtjeva za pristup informacijama i ponovne uporabe informacija,

2) unapreduje nacin obrade, razvrstavanja, Cuvanja i objavljivanja informacija koje su sadrzane u
sluzbenim dokumentima koji se odnose na rad tijela javne vlasti,

3) osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima zahtjeva u vezi s ostvarivanjem prava utvrdenih
Zakonom.

Bolnica je obvezna o odluci o odredivanju Sluzbenika za informiranje izvijestiti Povjerenika za
informiranje Republike Hrvatske ( u daljnjem navodenju: Povjerenik ) u roku od mjesec dana od
donosenja odluke o odredivanju Sluzbenika za informiranje.

Ogranicenja prava na pristup informacijama i njihovo trajanje regulirani su Zakonom.


http://www.sbgoljak.hr/
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POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 57.

Poslovhom tajnom smatraju se isprave i podaci, koji sukladno zakonu mogu predstavljati ili
predstavljaju poslovnu tajnu, a Cije bi priopéavanje ili davanje na uvid neovlastenim osobama bilo
protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo njegovom poslovnom interesu.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono Sto zdravstveni i drugi radnici Bolnice saznaju o
zdravstvenom stanju pacijenta, te posebnim propisom zasti¢eni podaci sadrzani u zbirkama podataka
koje o bolesnicima i zaposlenicima vodi Bolnica, a Cije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu
pacijentu Bolnice ili trec¢oj osobi..

Clanak 58.

Poslovnu i profesionalnu tajnu duzni su Cuvati ¢lanovi Upravnog vijeéa kao i svi radnici koji na bilo koji
nacin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom ili profesionalnom tajnom.

Obveza ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne ne prestaje ni nakon prestanka statusa na temelju kojeg
su duZni ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovog €lanka, zdravstveni radnici obvezni su podatke o zdravstvenom
stanju pacijenta priopciti na zahtjev resornog ministarstva, drugih tijela drzavne uprave u skladu s
posebnim propisima, nadlezne komore ili sudbene vlasti.

Clanak 59.

O ¢uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice

Clanak 60.

Povreda obveze Cuvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZzu povredu prava iz radnog
odnosa.

NADZOR NAD RADOM BOLNICE
Clanak 61.

Nadzor nad radom obuhvada:
- unutarnji nadzor nad stru¢nim radom ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice,
- struc¢ni nadzor nadleznih komora, i
- zdravstveno — inspekcijski nadzor.

Clanak 62.

Unutarnji nadzor nad stru¢nim radom u Bolnici provodi se i detaljno ureduje Pravilnikom o nacinu
obavljanja unutarnjeg nadzora te GodiSnjim planom i programom provodenja unutarnjeg nadzora
kojeg je Bolnica obvezna dostaviti ministarstvu nadleznom za zdravstvo najkasnije do 31. prosinca
tekuce godine za slijede¢u godinu.

Pravilnik o unutarnjem nadzoru, sukladno stavku 1. ovog ¢lanka, donosi Upravno vijece.

Unutarnji nadzor moZze biti izvanredan ili redovan.
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Redovni Unutarnji nadzor nad radom ustrojbenih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice provodi
Povjerenstvo za unutarnji nadzor, najmanje dva puta godisnje.

Povjerenstvo ima pet (5) ¢lanova i imenuje ga Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.

Povjerenstvo za redoviti unutarnji nadzor, u svom radu, usko suraduje s Povjerenstvom za kvalitetu.

Clanak 63.

Izvanredni unutarnji nadzor provodi Komisija za izvanredni unutarnji nadzor koju ravnatelj imenuje
samo za konkretan, pojedinacni, slu¢aj sa precizno utvrdenim predmetom nadzora i rokovima izvrsenja.
Potrebu izvanrednog unutarnjeg nadzora utvrduje ravnatel;.

Komisija za izvanredni unutarnji nadzor imenovana sukladno stavku 1. ovog ¢lanka, ima pet ¢lanova.

Zaklju¢no misljenje Komisije za izvanredni unutarnji nadzor dostavlja se ravnatelju, a kopija pohranjuje
u pravnoj sluzbi.

STATUSNE PROMIENE
Clanak 64.

O svim statusnim promjenama Bolnice odlucuje osnivac sukladno zakonu.

PRESTANAK RADA BOLNICE

Clanak 65.

O prestanku rada Bolnice odlucuje osnivac sukladno odredbama Zakona o ustanovama.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.

Pitanja koja nisu uredena ovim Statutom, ureduju se Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o
ustanovama i drugim propisima, te op¢im aktima koje donosi Upravno vijece.

Clanak 67.

Do uskladivanja opéih akata Bolnice sukladno ovom Statuu, ostaju na snazi postojeci op¢i akti, ako nisu
u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta.

Op¢i akti Bolnice uskladit ¢e se sa Statutom u roku od 90 dana od dana njegova stupanja na snagu.

Clanak 68.

Ova izmjena i dopuna Statuta stupa na snagu nakon dobivanja suglasnosti od osnivaca i to osmog dana
od dana objave na oglasnoj ploci Bolnice, osim ¢lanka 10. stavka 2., ¢lanka 11. stavka 3. i ¢lanka 15.
stavka 3. Izmjene i dopune Statuta koji stupaju na snagu danom stupanja na snagu Pravilnika iz ¢lanka
85. stavka 12. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22 i 33/23).



