
SPECIJALNA BOLNIC A ZA ZASTITU DJECE S NEURORAZVOJNIM
I MOTORIdKIM SMETNJAMA, IOOOO ZAGREB, GOLJAK 2
IBAN: Erste&Steiermdrkische bank d.d. HR8824020061 101088415, Mat. broj:3205649,
OIB: 92559974262
T el: 0 1 I 4925 -21 l, F ax: 0 I I 4823 -57 7, Kadrovska sluZba 0 I I 492521 8,
E-mail ravnatelj @sbgolj ak.hr

U Zagrebu,07. svibnja 2026. godine

Na temelju d|.27. Statuta Specijalna bolnrca za zaititu djece s neurorazvojnim imotoridkim smetnjama,
Zagreb, Goljak 2, raspisuje:

NATJEEAJ

za popunu slijededih radnih mjesta m/i

l.Logoped (VSS) m/i-jedon (1) izvriitelj

1. UVJETI

visoka strudna sprema, zavr5en diplomskisveudiliSni studij ili diplomskispecijalistidki studij,
mag. logoped, prof. logoped ilidipl. logoped.

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 180 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolbu
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrSne svjedodibe),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZIVIO-a o radno pravnom statusu, ne starija od dana objave natjedaja
- iivotopis,
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mleseci od dana objave

natjedaja )

ll. Radni terapeut robotske terap'tje, f y55 / m/i - jedan ( 1 ) izvriitelj

1.. UVJETI

- prvostupnik radne terapije (bacc. therap. occup.),
- pololen strudni ispit
- jedna godina radnog iskustva

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

Uz uvjet probnog rada u trajanju od 90 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- iivotopis,
- dokaz o strudnoj spremi (presllka zavrine svjedodibe),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,
- presliku dozvole za samostalan rad od nadleine komore.
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)
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ttl. Terapeut Senzorne integraciie ( VSg m/i,-iedan ( 1 ) izvriiteli

1 UVIETI

prvostupnik radne terapije (bacc.th.occup.) ili prvostupnik fizioterapije (bacc physioth')

jedna godina radnog iskustva

2.UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 90 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- iivotopis,
- dokaz o strudnol spremi (preslika zavrine svjedodibe)

- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,

- presliku dozvole za samostalan rad od nadlelne komore,

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)

lV. pomoini radnik u kuhinji u sustavu s posebnim uvjetima rada-iedon ( 7 ) izvriiteli

1. UVJETI

NSS / lV (osnovno5kolsko obrazovanje) ,

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 30 dana

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba
- ZivotoPis

- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodibe),

- presliku dokaza o driavljanstvu,
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mieseci od dana objave

Natjedaja)
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja

NATJEEN JE OTVOREN 8 DANA RACUNNUCI OD DANA OBJAVE.

lzrazi koji se koriste u ovom natjeiaju, a koji imaju rodno znadenje, odnose se na jednak nadin i na

Zenski i muiki rod, a na natjeEaj se mogu javiti osobe oba spola (El' 13' st' 2' Zakona o

ravnopravnosti spolova, NN 82/08 ,69 /L7).

Zamolbe s dokazima i ispunjavanju uvjeta natjedaja dostavljaju se iskljudivo u pisanom obliku u roku od

osam (8) dana od dana objave natjedaja na adresu: Zagreb, Goljak 2, s naznakom (za natjedaj

>. s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja

Nepotpune ili nepravodobne prijave neie se razmatrati'

po moguinosti, kandidati trebaju dostaviti mail adresu radi brieg i jednostavnijeg komuniciranja'

Ako kandidat uz prijavu priloii dokumente u kojima osobni podaci nisu istovietni, duZan je

dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni [preslik vjendanog ili rodnog lista i sl')'

prije donoienja odluke o odabiru kandidata, za kandidate koji su podnijeli pravovremenu i urednu prijavu

'te ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, moie se provesti razgovor i/ili testiranje i/ili pisana provjera
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znanja u svrhu provjere znanja, vjeitine i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje

se kandidati primaju.

O nadinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu

testiranja/razgovora te eventualnom prilaganju dodatne potrebne dokumentacije kandidati 6e biti

obavijeiteni objavama na sluZbenoj web stranici Specijalne bolnice za zaStitu djece s neurorazvojnim i

motoridkim smetnjama.

Smatrat ie se da je kandidat odustao od natjedaja ukoliko nije pristupio testiranju/razgovoru.

Kondidot koji ostvoruje provo prednosti pri zopoiliovoniu po posebnom zokon'J, duion ie u priiovi no

notjetoj pozvoti se no to provo i imo prednost u odnosu no ostole kondidote somo pod iednokim

uvjetimo. Kondidot koji ostvaruje provo prednosti uz priiovu ie du1on priloiiti svu propisanu

doku mentociiu premo posebnim zakonimo.

Pozivaju se kandidati koj i ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dl. 48. Zakona o civilnim

stradalnlcima iz Domovinskog rata (NN 84121,\ da dostave dokaze iz dl.49. navedenog Zakona u svrhu

ostvarivanja prednosti pri zapolljavanju. Pop is dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri

zapo5ljavanju dostupni su na poveznici M inistarstva hrvatskih branitella Republike Hrvatske,

povezn ica :httos://bra nitelii.eov. h r/UserD ocslm ases/doku m en ti/Nikol %2Odokaza%202 %20ostv

u lnim% n icin U

ma%20i2%20DR.pdf
pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno dl. 102. st. 1-3 Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98119,8a/2D da

dostave sve potrebne dokaze iz dl. 103. st. 1. u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo5ljavanju'

popis dokumenata potrebih za ostvarivanje prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na internetskol

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica:

hr na 1l s%

20za n

Kandidati koji se pozivaju na pravo p rednosti pri zapoSljavanju sukladno dl. 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s inva liditetom (NN 157113, 152/L4,391t8,32/20\ duini su se pozvati

na dl. f . istog zakona te uz dokaze o ispunj avanju uvjeta iz natjeEaja priloiiti dokaze o priznatom statusu

osobe s invaliditetom, sukladno Pravilniku o sadr7aiu inadinu vodenla odevidnika zaposlenih osoba s

invaliditetom. Ako se kandidat u svojoj prijavi pozove na pravo prednosti sukladno posebnim

propisima, njegovi podaci mogu biti proslijetle ni nadleinim ustanovama iskljudivo u svrhu

provjere navedene dokumentacije. Pozivom na pravo prednosti, kandidat daje svoju privolu da se

navedeni podaci obraduju u svrhu utvrdivanja prava predn osti prema posebnim ProPisima

Radnim iskustvom u struci/na odgovarajueim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na

poslovima odgovarajuie strudne spreme, odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja te istr strudne

spreme.

Specijalna bolnica Goljak zadriava pravo poniStenja natjedaja, u cijelosti ili djelomidno, bez obrazloienja,

do donoienja odluke o izboru.

podno5enjem prijave na natjedaj, pristupnici natjeiaja su izridito suglasni da Bolnica kao voditelj zbirke

osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedajnog

postupka sukladno propisima koji ureduju za5titu osobnih podataka.

Sukladno odredbama Uredbe (EU)2016/679 Europskog parlamenta ivijeia od27. travnia 2016' o zastiti

pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, prijavom na

natjedaj kandidat daje privolu Specijalnoj bolnici Goljak za prikupljanje i obradu osobnih podataka

navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe istog' Prijavom na

natjedaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj

stranici Bolnice, u svrhu obavjeitavanja o rezultatima natjedaja'

u
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Kandidati 6e biti obavijeiteni o rezultatu natjedaja na sluibenoj web stranici Bolnice, te kandidati neie

biti pojedinadno pisano obavje5tavani. Objavom Odluke o izboru na mreZnoj stranici Bolnice smatra

se da su svi kandidati natjedaja obavije5teni.

lzabrani kandidat duZan je u roku od 5 radnih dana od objave Odluke o izboru pristupiti
potpisivanju suglasnosti za pribavljanje posebnog uvjerenja iz i1. 156. Zakona o zdravsWenoj

iasiiti INN 100/18, L25/Lg, 147 /20, 1.Lg/22, 156/22, 33/23, 36/24) i dl. 19. b. st. 2. Zakona o

radu [iriN 93/L4, LZ7 /L7, gB/tg, 75t/22, 46/23, 64/23). Ako kandidat ne pristupi potpisivanju

suglasnosti u navedenom roku ili odbije potpisati suglasnost, Specijalna Bolnica pridrZava pravo

na izmjenu Odluke o izboru ili na poni5tenje natjeEaja.

U roku od 30 dana od dana zakljudenja natjedaja, kandidati koji nisu uspjeli u natjedaju mogu podiii

svoje dokumente. Nepodignuti dokumenti biti ie uniSteni protekom navedenog roka.

ATELJA

, mag.iur
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