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Na temelju d|.27. Statuta Specijalna bolnica za zaititu djece s neurorazvojnim imotoridkim smetnjama,
Zagreb, Goljak 2, raspisuje:

NATJE.AJ

za popunu radnog mjesta

EDUKACIJSKI REHABILITATOR, VSS, m/i - jedon (1) izvriitelj

1. UVIETI

VSS, preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani diplomski
sveudili(ni stud ij ed ukacijske rehabilitacije, mag.rehab.educ.
poloien strudni ispit
jedna godina radnog iskustva

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEME

Uz uvjet probnog rada u trajanju od 180 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- iivotopis,
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodZbe),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,
- preslika dozvole za samostalni rad od nadle2ne komore
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

N atjedaj a )

NATJEEN JE OWOREN B DANA RACUNNUCI OD DANA OBJAVE.

lzrazi koji se koriste u ovom natjedaju, a koji imaju rodno znatenje, odnose se na jednak nadin i na

Zenski i mu5ki rod, a na natjetaj se mogu javiti osobe oba spola [dl. 13. st. 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova, NN B2/08, 69 / 17).

Zamolbe s dokazima i ispunjavanju uvjeta natjedaja dostavljaju se iskljudivo u pisanom obliku u roku od

osam (8) dana od dana objave natjedaja na adresu: Zagreb, Goljak 2, s naznakom (za natjedaj
>. s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja

Nepotpune ili nepravodobne prijave neie se razmatrati.

Po moguinosti, kandidati trebaju dostaviti mail adresu radi brieg i jednostavnijeg komuniciranja.
Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duian je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni [preslik vjendanog ili rodnog lista i sl.J.

Prije dono5enja odluke o odabiru kandidata, za kandidate koji su podnijeli pravovremenu i urednu prijavu

te ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, moie se provesti razgovor i/ili testiranje i/ili pisana provjera

znanja u svrhu provjere znanja, vje5tine i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje

se kandidati primaju.
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O nadinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za pripremanje kandidata' vremenu

testiranja/razgovora te eventualnom prilaganju dodatne potrebne dokumentacije kandidati 6e biti

obavije5teni objavama na sluzbenoj web stranici Specijalne bolnice za zastitu djece s neurorazvojnim i

motoridkim smetnjama.

Smatrat ie se da je kandidat odustao od natjedaja ukoliko nije pristupio testiranju/razgovoru'

Kondidot koji ostvoruje provo prednosti pri zopoitiavoniu po posebnom zokonu, duion ie u priiavi na

notjetoj pozvoti se no to provo i imo prednost u odnosu no ostale kondidote somo pod iednokim

uvjetima. Kandidot koii ostvoruie provo prednosti uz priiovu ie duZan priloiiti svu propisonu

dokumentociiu prema posebnim zokonimo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoil javanju sukladno dl. 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) da dostave dokaze iz dl. 49. navedenog Zakona u svrhu

ostvarivanja prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokumen ata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri

ljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske,
zapo5l
povezl

a riva n

n tca itel okum 02a

ma%20!z?62Q88.p!l
Pozivaju se kandidati koji ostvaruiu prednost pri zapoSljavanju sukladno dl. 102. st' 1-3 Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98f !9, 8al2l da

dostave sve potrebne dokaze iz dl. 103. st. 1. u svrh u ostvarivanja prednosti pri zapoiljavaniu

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje pred nosti pri zapo5ljavanju dostupni su na internetskoj

stranici Ministarstva hrvatskih bran itelja Republike Hrvatske, Poveznica

ma n

za%20ostvarivan ie%20prava%20pri%20zapo%C5%A0liavaniu'pdf
Kandidati koji se poziv-atu na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dl. 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitacijiizaposljavanju osoba s invaliditetom (NN !57/\3,1521L4,39/18,32120) duinisu se pozvati

na d1.9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloiiti dokaze o priznatom statusu

osobe s invaliditetom, sukladno pravilniku o sadriaju i nadinu vodenja odevidnika zaposlenih osoba s

invaliditetom. Ako se kandidat u svojoj prijavi pozove na pravo prednosti sukladno posebnim

propisima, njegovi podaci mogu Uiti pioitiledeni nadleinim ustanovama iskljuiivo u svrhu

prorl".u ,rr"d.n" dokumentacije. Pozivo* ,, p.rro prednosti, kandidat daje svoju privolu da se

navedeni podaci obraduju u svrhu uWrdivanja prava prednosti prema posebnim propisima

Radnim iskustvom u struci/na odgovarajuiim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na

poslovima odgovarajuie strudne spreme, odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja te istr strudne

spreme.

Specijalna bolnica Goljak zadriava pravo poni5tenja natjedaja, u cijelosti ili djelomidno, bez obrazloienja,

do dono5enja odluke o izboru.

podno5enjem prijave na natjetaj, pristupnici natjeeaja su izridito suglasni da Bolnica kao voditelj zbirke

osobnih poO.irf,. moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedajnog

postupka sukladno propisima koji ureduju zaStitu osobnih podataka.

Sukladno odredbama Uredbe (EU)2016/679 Europskog parlamenta ivijeia od2T.travnja 2016' o za5titi

pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, prijavom na

natjedaj kandidat daje privolu Specijalnoj bolnici Goljak za prikupljanje i obradu osobnih podataka

navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe istog. Prijavom na

natjedaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj

stranici Bolnice, u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjedaja'

Kandidati 6e biti obavije5teni o rezultatu natjedaja na sluZbenoj web stranici Bolnice, te kandidati neie

biti pojedinadno pisano obavje5tavani. Objavom Odluke o izboru na mreZnoj stranici Bolnice smatra

se da su svi kandidati natjedaja obavije5teni.
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lzabrani kandidat duZan je u roku od 5 radnih dana od objave Odluke o izboru pristupiti

potpisivanju suglasnosti za pribavljanje posebnog uvjerenja iz t1. 156' Zakona o zdravstvenoj

,aSiti 1Nr.i rOOi r B, L25/1g, L47 /2,0, 7Lg 122, 156/22, 33/23, 36124) i il. 19. b. st. 2. Zakona o

radu (tril,l g3lp4, tzl /tT, gg/Ig, LSL/22, 46/23, 64/23). Ako kandidat ne pristupi potpisivanju

suglasnosti u navedenom roku ili odbije potpisati suglasnos! Specijalna Bolnica pridrZava pravo

na izmjenu Odluke o izboru ili na poniStenje natjedaja'

U roku od 30 dana od dana zakljulen.la nai.ledaja, kandidati koji nisu uspjeli u natjedaju mogu podiii

svoje dokumente. Nepodignuti dokumenti biti ie uniSteni protekom navedenog roka.

ATEUICA

5l n, dipl.iur
ZAGREB

Goljak
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