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Na temelju tl. 2t. Statuta Specijalna bolnica za zaStitu djece s neurorazvojnim i motoridkim

smetnjama, Zagreb, Goljak 2, raspisuje:
NATJEEAJ

za popunu slijedeiih radnih mjesta m/Z

l. Logoped (VSS) - jedan (1) izvr5itelj

1. UVIETI

visoka strudna sprema, zavr5en diplomskisveu6ili5nistudij ilidiplomskispecijalistidki

studij- mag. logoped, prof. logoped ili dipl' logoped.

jedna godina radnog iskustva

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEIVIE

uz uvjet probnog rada u trajanju od 180 dana.

3. UZ PRIIAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolbu
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrSne svjedodibe),

- presliku dokaza o drZavljanstvu,
- potvrda HZIVIO-a o radno pravnom statusu, ne starija od dana objave natjedaja

- Zivotopis,

ll. Logoped (VSS) - jedan (1) izvriitelj

1. UVJETI

visoka strudna sprema, zavrien diplomskisveudiliSnistudij ilidiplomskispeciialistidki

studij- mag. logoped, prof. logoped ili dipl. logoped.

jedna godina radnog iskustva

4. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 1B0 dana.

5, UZ PRIJAVU KANDIDATT SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolbu
- dokaz o strudnojspremi(preslika zavr5ne svjedodibe),

- presliku dokaza o drZavljanstvu,

- potvrda HZTVO-a o radno pravnom statusu, ne starija od dana objave natjedaja

- iivotopis,

lll. Pomoini radnik/ nosad-jedan ( 1 ) izvr5itelj
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1. UVJETI

NKV (osnovnoSkolsko obrazovanje) / SSS,



2, UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEIV]E

uz uvjet probnog rada u trajanju od 30/60 dana

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba
- Zivotopis
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodZbe),

- presliku dokaza o drZavljanstvu,
- potvrda HZN/O-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjeiaja

lV. Kuhar/ica - ekonom -jedan ( 1 ) izvrSitelj

4, UVJETI

- Ugostiteljska 5kola / SSS,

5. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 60 dana

5. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba
- Zivotopis
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavr5ne svjedodZbe),

- presllku dokaza o drZavljanstvu,
- potvrda HZIVO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja

V.Medicinsko sestro / medicinski tehniior -iedon ( 7 ) izvriiteli
1., UVJETI

- Srednja medicinska Skola ,SSS - opii smjer

- jedna godina radnog iskustva

6. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEIVIE

uz uvjet probnog rada u trajanju od 60 dana.

1. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNIPRILOZITI:

- dokaz o strudnoj spremi,
- dokaz o radnom iskustvu,
- preslika potvrde o priznatom pravu na obavljanje djelatnosti (odobrenje za

samostalan rad)

- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja

- iivotopis

NATJEEN JE OTVOREN 8 DANA RAEUNNUCIOD DANA OBJAVE.

Zamolbe s dokazima i ispunjavanju uvjeta natjedaja dostavljaju se u roku od osam (B) dana od dana

objave natjetaja na adresu:
Pisane prijave idokaze o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu: Zagreb, Goljak 2, s naznakom (za

natjedaj ...............,.,.)). s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja.

Nepotpune ili nepravodobne prijave neie se razmatrati.

Po moguinosti, kandidati trebaju dostaviti mail adresu radi br2eg ijednostavnijeg komuniciranja.

Prije dono5enja odluke o odabiru kandidata provest ie se razgovor u svrhu provjere znanja, vjeStine i

sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidati primaju.

O nadinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu

testiranja/razgovora te eventualnom prilaganju dodatne potrebne dokumentacije kandidati ie biti
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obavijeSteni objavama na sluZbenoj web stranicispecijalne bolnice za za5titu djece s neurorazvojnim i

motoridkim smetnjama.
Smatrat ie se da je kandidat odustao od natjedaja ukoliko nije pristupio testiranju/razgovoru,

Kandidati ie biti obavijeSteni o rezultatu natjedaja na sluZbenoj web stranici Bolnice, te kandidati

neie biti pojedlnadno pisano obavjeitavani.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola (dl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnostispolova, NN 82/08,

6elt7).
Kondidot koji ostvaruje provo prednosti pri zopoi|ovonju po posebnom zokonu, duion ie u priiovi no

notjetoj pozvoti se no to provo i imo prednost u odnosu no ostole kandidote samo pod jednakim

uvjetimo. Kondidat koji ostvoruje pravo prednosti uz prijovu ie duion priloiiti svu propisanu

dokumentociju premo posebnim zokonimo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dl.48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) da dostave dokaze izd.49. navedenog Zakona u svrhu

ostvarivanja prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri

zapo5ljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske,

poveznica:

branitel dokum riva n

%2Op rava%20pred nosti20pri%20zapoC5%A1 I iava n i u-
o/o2AZak o no/o20 o%2 0 civ tl ni m% 2Ostra d a I n icima%2Oiz%2OD R. pdf

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno tl. 102. st. 1-3 Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98119,8a121') da

dostave sve potrebne dokaze iz dl. 103. st, 1. u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo(ljavanju.
popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na internetskoj

stranici lVinistarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica:

https://bra n itelii.sov. h r/userdocsimases/nql12%20prosinac/za po%C5%Al liava n ie/popis%20dol(aza%

20za%20 oslv a riv a ni e%20 p r av a%20 p ri%20 zap oo/oC\% A]liav a niu. p df

Kandidati kojise pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno d|.9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 15711,3, 15211.4,39118,32120) duZni su se

pozvati na d1.9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloZiti dokaze o

priznatom statusu osobe s invaliditetom, sukladno Pravilniku o sadriaju inadinu vodenja odevidnika

zaposlenih osoba s invaliditetom.
Radnim iskustvom u struci/na odgovarajuiim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na

poslovima odgovarajuce strudne spreme, odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja te istr strudne

spreme.

Specijalna bolnica Goljak zadriava pravo poni5tenja natjedaja, u cijelosti ili djelomidno, bez

obrazloienja, do dono5enja odluke o izboru.

Podno5enjem prijave na natjedaj, pristupnici natjedaja su izridito suglasni da Bolnica kao voditelj

zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti idalje obrad'ivati podatke u svrhu provedbe

natjedajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zaStitu osobnih podataka.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca od 27. travnja 20L6. o

za$titi pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka,

prijavom na natjedaj kandidat daje privolu Specijalnoj bolnici Goljak za prlkupljanje iobradu osobnih

podataka navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe istog.

Prijavom na natjedaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na

internetskojstranrci Bolnice, u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natje6aja.

U roku od 30 dana od dana zakljudenja natjedaja, kandidati koji nisu uspjeli u natjedaju mogu podici

svoje dokumente. Nepodignuti dokumenti biti ie uniSteni protekom navedenog roka.

RAVNATEUICA

lvana Kern, dr.med
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