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NATJEEAJ

za popunu slijedeiih radnih mjesta m/i

/.Psiholog (VSS) m/i -jedan (1) izvr5itelj

1. UVJETI

- VSS/ Vll 2 sveudili5ni diplomski studij psihologije - mag.psych
- jedna godina radnog iskustva
- odobrenje za samostalni rad

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA NEODREDENO VRIJEME
uz uvjet probnog rada u trajanju od 180 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- 2ivotopis,
- dokaz o strudnojspremi (preslika zavrine svjedodibe / diplome),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- preslika dozvole za samostalni rad od nadleine komore
- potvrda HZIVO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja.
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)

ll. Voditelj Sluibe, pravnih, kodrovskih i opCih poslovo - jedon (1) izvriitelj

1. UVIETI

- VSS - zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani
Preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij prava

- Certifikat u podrudju javne nabave
- sedam godine radnog iskustva

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME
Uz uvjet probnog rada u trajanju od 180 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- iivotopis,
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodibe),
- presliku dokaza o drZavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,
- presliku dokaza o certifikatu u podrudju javne nabave
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

N atjedaja
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U Zagrebu,22. sijednja 2026. godine
Na temelju t, .27. Statuta Specijalna bolnica za zaStitu djece s neurorazvojnim imotoridkim smetnjama,
Zagreb, Goljak 2, raspisuje:



tll. Radni terapeut, ( VSs ) m/i-jedon ( 7 ) izvriiteli

1. UVJETI

prvostupnik radne terapije (bacc. therap. occup.),
poloien strudni ispit
jedna godina radnog iskustva

2, UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRUEME

Uz uvjet probnog rada u trajanju od 90 dana.

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- ZivotoPis,
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodibe),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,

- presliku dozvole za samostalan rad od nadleZne komore'
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)

lV. Terapeut Senzorne integraciie ( VSg m/i-iedan ( 1 ) izvriiteli

1. UVJETI

prvostupnik radne terapije (bacc.th.occup.) ili prvostupnik fizioterapile (bacc.physioth.)

jedna godina radnog iskustva

2.UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 90 dana.

3. UZ PRIIAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba,
- 2ivotopis,
- dokaz o strudnojspremi (preslika zavr5ne svjedodibe)
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja,

- presliku dozvole za samostalan rad od nadleine komore,

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)

V. lnformatidk.i tehnidar (SSS) m/i -iedan ( 7 ) izvriiteli

1. UVIETI

SSS / V - srednjoikolsko obrazovanje prirodnog ,

tehnidkog ili druStvenog smjera

Jedna godina radnog iskustva

2. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 60 dana

3. UZ PRIJAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI

- zamolba
- iivotopis
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dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrSne svjedodibe),
presliku dokaza o driavljanstvu,
uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana obiave

N atjedala )

potvrda HZIVO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja

Vi. eistaE/ica - spremaE/ica u sustavu s posebnim uvjetima rada- jedon ( 7 ) izvriitelj

4, UVJETI

NKV / V (osnovno5kolsko obrazovanje) ,

5. UGOVOR O RADU SKLAPA SE NA ODREDENO VRIJEME

uz uvjet probnog rada u trajanju od 30 dana

6. UZ PRIIAVU KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITI:

- zamolba
- Zivotopis
- dokaz o strudnoj spremi (preslika zavrine svjedodibe),
- presliku dokaza o driavljanstvu,
- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci od dana objave

Natjedaja)
- potvrda HZMO-a o radno pravnom statusu, ne stariju od dana objave natjedaja

NATJEEN JE OTVOREN 8 DANA RAEUNNUCI OD DANA OBJAVE.

lzrazi koji se koriste u ovom natjedaju, a koji imaju rodno znadenje, odnose se na jednak nadin i na

Zenski i mu5ki rod, a na natjetaj se mogu javiti osobe ciba spola {il. 13. st. 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova, NN 82/08, 69 / l7).

Zamolbe s dokazima iispunjavanju uvjeta natjedaja dostavljaju se iskljudivo,'u pisanom obliku u roku od

osam (8) dana od dana objave natjedaja na adresu: Zagreb, Goljak'2, s naznakom <za natjedaj

...................)). s naznakom radnog mjesta na koje se kandidat javlja.

Nepotpune ili nepravodobne prijave neie se razmatrati.

Na natjedaj se mogu prijaviti i osobe koje nemaju poloienu edukacijr-r iz neurofiziolo5kih tehnika, uz

obavezu poslodavca da omogudi edukaciju i obavezu zaposlenika o polbganju predmetne edukacije.

Po mogudnosti, kandidati trebaju dostaviti mail adresu radi brZeg i jednostavnijeg komuniciranja.
Ako kandidat uz prijavu priloii dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je

dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni [preslik vjendanog ili rodnog lista i sl.).

Prije dono5enja'odluke o odabiru kandidata, za kandidate koji su podnijeli pravovremenu i urednu prijavu

te ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, moie se provesti razgovor i/ili testiranje i/ili pisana provjera

znanja u svrhu provjere znanja, vje5tine i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje

se kandidati primaju.

O nadinu provodenja testiranja/razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu

testiranja/razgovora te eventualnom prilaganju dodatne potr'ebne dokumentacije kandidati ie biti

obavijeSteni objavama na sluZbenoj web stranici Specijalne bolnice za za5titu djece s neurorazvojnim i

motoriikim smetnjama.

Smatrat ie se da je kandidat odustao od natjedaja ukoliko nije pristupio testiranju/razgovoru.

Kondidot koji ostvaruje provo prednosti pri zopoiljovonju po posebnom zokonu, duZon ie u priiavi no

ryotjetaj pozvoti se no to provo i imo prednost u odnosu no ostale kondidote somo pod iednokim

a
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uvjetimo. Kondidot koji ostvoruje provo prednosti uz priiovu ie duion priloiiti svu propisonu

dokumentociiu premo posebnim zokonimo.

Pozivaju se kandidati koj i ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dl. 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84121) da dostave dokaze iz dl.49. navedenog Zakona u svrhu

ostvarivanja prednosti pri zapoSljavanju Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri

zapo5ljavanju dostupni su na povezn ici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske,

ovezn ica:https:/lbranitelii.eov.h r/UserDocslm okumenti/N ikola/ooois% okazao/o 20ostvp

a nva

ma%2Oi 20DR.odf

Pozivaju se kandidati koj i ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dl. 102. st. L-3 Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/t9,8a/21 da

dostave sve potrebne dokaze iz dl. 103. st. 1. u svrhu ostvarivanja prednostiprizapo5ljavanju

Popis dokumenata potrebi h za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internetskoj

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, poveznica

.hr za ava is 0

d

za%20ostvarivanie%20prava%20pri%20zapo%C5%A0liavan iu.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dl. 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji izapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,1521t4,39118,32120) duinisu se pozvati

na dl. 9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloiiti dokaze o priznatom statusu

osobe s invaliditetom, sukladno Pravilniku o sadriaju i nadinu vodenja odevidnika zaposlenih osoba s

invaliditetom. Ako se kandidat u svojoj prijavi pozove na pravo prednosti sukladno posebnim

propisima, njegovi podaci mogu biti pioslijetleni nadleinim ustanovama iskljuEivo u svrhu

proul... rrr.d-"n. dbkumentaci;e. eozivo- na prauo prednosti, kandidat daje svoju privolu da se

navedeni podaci obraduju u svrhu uwrdivanja prava prednosti prema posebnim propisima

Radnim iskustvom u struci/na odgovarajuiim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na

poslovima odgovarajuie strudne spreme, odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja te istr strudne

spreme.

Specijalna bolnica Goljak zadriava pravo poniStenja natjeEaja, u cijelosti ili djelomidno, bez obrazloienja,

do donoSenja odluke o izboru.

podno5enjem prijave na natjedaj, pristupnici natjedaja su izridito suglasiri da Bolnica kao voditelj zbirke

osobnih podataka moie prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedajnog

postupka sukladno propisima koji ureduju zaStitu osobnih podataka.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta.i,vijeia od2T.travnja 2016' o za5titi

pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, prijavom na

natjedaj kandidat daje privolu Specijalnoj bolnici Goljak za prikupljanje i obradu osobnih podataka

navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe istog. Prijavom na

natjedaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj

stranici Bolnice, u svrhu obavjeltavanja o rezultatima natjedaja'

Kandidati 6e biti obavijeSteni o rezultatu natjedaja na sluibenoj web stranici Bolnice, te kandidati neie

biti pojedinadno pisano obavje5tavani. Objavom Odluke o izboru na mreinoj sffanici Bolnice smatra

se da su svi kandidati natjeEaja obavije5teni.

lzabrani kandidat duZan je u roku od 5 radnih dana,od objave Odluke- o izboru pristupiti

potpisivanju suglasnosti za pribavljanje posebnog uvjerenja iz iL.156. Zakona o zdravsWenoj

zaSiiti tr''rr..i f OOTf B, 125/:1g, 147 /2:0, l7g/22, 156/22,33/23,36/24) i dl. 19. b' st' 2' Zakona o

radu [triN 93/14, tzl /LZ, gE.l7g,' 15L122, 46/23, 64/23). Ako kandidat ne pristupi potpisivaniu

suglainosti u navedenom roku ili odbije potpisati suglasnost, Specijalna Bolnica pridriava pravo

na izmjenu Odluke o izboru ili na poniStenje natjeEaja.

U roku od 30 dana od dana zakljudenla nai.ledaja t<anOiOati koji nisu uspjeli u natjedaju mogu podiii

" svoje dokumente. Nepodignuti dokumenti biti ie uniSteniprotekom navedenog roka'
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